ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DEL ANO 2024 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
ADMINISTRACION DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL DOS BOCAS, S.A. DE C.V.

En la Ciudad de Paraiso, Tabasco, siendo las 13:00 horas del 15 de mayo de 2024, dia y hora sefalados en la
correspondiente convocatoria y de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Integracion y
Funcionamiento del Comité de Transparencia, se reunieron los integrantes del comité cuyos nombres, cargos
y firmas figuran al final de la presente acta, en la sala de usos multiples No. 1 de la Entidad, sita en Boulevard
Manuel Antonio Romero Zurita, No. 414, Col. Quintin Arauz, Paraiso, Tabasco, con el objeto de proponer,
recomendar y adoptar acuerdos referentes a temas de competencia de éste 6érgano colegiado, de acuerdo al
siguiente:

ORDEN DEL DIA:

1. Lista de asistencia, verificacion de quérum y aprobacién en su caso del orden del dia;

2. Anaélisis y en su caso, aprobacién de la suscripcion al Acuerdo de Confidencialidad por parte de las
personas servidoras publicas de la Administracién del Sistema Portuario Nacional Dos Bocas, S.A. de C.V.
(ASIPONA Dos Bocas)

3. Analisis y en su caso, aprobacién de la Inclusién de las cldusulas de confidencialidad en los instrumentos
juridicos que suscriban las unidades administrativas de la Administracion del Sistema Portuario Nacional
Dos Bocas, S.A. de C.V. (ASIPONA Dos Bocas) con proveedores o prestadores de servicios en los que haya
tratamiento de datos personales.

4. Analisisy en su caso, aprobacién del Procedimiento Interno para la atencién de solicitudes de ejercicio de
derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién. (Procedimientos internos derechos ARCO).

5. Anélisis y en su caso, aprobacién de la Encuesta de calidad sobre la gestion de las solicitudes para el
ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacioén, oposicién y portabilidad.

6. Andlisis y en su caso, aprobacién de procedimiento para la recepcion y respuesta de dudasy quejasd
los titulares en materia de proteccién de datos personales.

7. Anélisis y en su caso, aprobacién del Documento de seguridad (version publica).

8. Asuntos Generales;y

9. Lecturay, en su caso, aprobacién del acta de comité.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. LISTA DE ASISTENCIA.

El Lic. Antonio Gaytan Ornelas en su caracter de Titular de la Unidad de Transparencia de la Administracién del
Sistema Portuario Nacional Dos Bocas, S.A. de C.V., informé que los miembros del comité fueron convocados
oportunamente encontrandose presentes los siguientes:

Lic. Antonio Gaytan Ornelas. Mtra. Amparito del Carmen Escalante Escalante. 3
Titular de la Unidad de Transparencia. Titular del Organo Interno de Control Especifico/

C.P. Luis Pérez Sanchez.
Responsable del Area Coordinadora de

Archivo. /
£ ./J
s
A
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Toda vez que se encontraba la totalidad de los miembros del comité, se declard que existia quérum legal y por
unanimidad se aprobd el orden del dia.

2. ANALISIS Y EN SU CASO, APROBACION DE LA SUSCRIPCION AL ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POR
PARTE DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION DEL SISTEMA PORTUARIO
NACIONAL DOS BOCAS, S.A. DE C.V. (ASIPONA DOS BOCAS).

El Lic. Antonio Gaytan Ornelas, presentd ante los miembros de este Comité el Andlisis y en su caso, aprobacién
de la suscripcidon al Acuerdo de Confidencialidad por parte de las personas servidoras publicas de la
Administracién del Sistema Portuario Nacional Dos Bocas, S.A. de C.V. (ASIPONA Dos Bocas), presentada por el
area de la Unidad de Transparencia; y para su publicacién en la pagina de internet de la Entidad.

Acto continuo el Comité procedié a razonar los preceptos juridicos que regulan la elaboracién de la suscripcion
al Acuerdo de Confidencialidad por parte de las personas servidoras publicas de la Administracién del Sistema
Portuario Nacional Dos Bocas, S.A. de C.V. (ASIPONA Dos Bocas):

El Lic. Antonio Gaytan Ornelas sefala que el articulo 31 de la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados establece que el responsable debera
establecer y mantener las medidas de seguridad de caracter administrativo, fisico y técnico
para la proteccién de los datos personales, que permitan protegerlos contra dafio, pérdida,
alteracién, destruccién o su uso, acceso o tratamiento no autorizado, asi como garantizar su
confidencialidad, integridad y disponibilidad.

En concordancia con lo anterior, el articulo 42 de la citada norma, constrifie a los
responsables a establecer controles o mecanismos que tengan por objeto que todas
aquellas personas que intervengan en cualquier fase del tratamiento de los datos personales
guarden confidencialidad respecto de éstos, obligaciéon que subsistira ain después de
finalizar sus relaciones con el mismo.

Por su parte el Articulo 84, fraccién IV de la Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados, establece que el Comité de Transparencia tendra dentro
sus funciones, la de establecer y supervisar la aplicacion de criterios especificos que resulten
necesarios para una mejor observancia de la citada ley y en aquellas disposiciones que
resulten aplicables en la materia.

En tal virtud, con la finalidad de dar cabal cumplimiento al deber de confidencialidad, todas
aquellas personas servidoras publicas de la ASIPONA Dos Bocas que tengan intervenciéon en
cualquier etapa del ciclo de vida del tratamiento de datos personales deberan suscribir el
Acuerdo de Confidencialidad, debiendo satisfacer este requisito al momento de su
incorporacién a la Entidad o a la posicién laboral que se encuentre en este supuesto.

Comento el Lic. Antonio Gaytan Ornelas que en caso de ser aprobado,é'i criterio/especifico
que se somete a consideracién de este Comité, sera publicado en el apartado de datos
personales en la pagina de internet de la ASIPONA Dos Bocas, para dar cu pllmlento alo
sefialado en el Articulo 250 de los Llneamlentos Generales’ de Prot 6’ ion de Datos
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indicadores en materia de evaluacién del desempefio de los responsables respecto al
cumplimiento de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados y demads disposiciones que resulten aplicables en la materia, que forman partes
de los instrumentos técnicos aprobados por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
ala Informacién y Proteccién de Datos Personales, mediante Acuerdo ACT-PUB/17/11/2021.05
de fecha 17 de noviembre de 2021y publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 26 de
noviembre de 2021.

Una vez expuesto lo anterior, el Lic. Antonio Gaytdn Ornelas, somete a consideracion del Comité de
Transparencia el siguiente:

Criterio del Comité de Transparencia 01/24

Todas aquellas personas servidoras publicas de la ASIPONA Dos Bocas que tengan intervencion en cualquier
etapa del ciclo de vida del tratamiento de datos personales deberan suscribir el siguiente Acuerdo de
Confidencialidad, debiendo satisfacer este requisito al momento de su incorporacién a la Entidad o a la posicié
laboral que se encuentre en este supuesto.

Administracion del Sistema Portuario Nacional Dos Bocas, S.A. de C.V.
Unidad de Transparencia.

Paraiso, Tabasco, a 15 de mayo de 2024.

Declaracién de aceptaciéon de cumplimiento de los principios, deberes y obligaciones en materia de proteccidén
de datos personales.

Con fundamento en los articulos 1, 2, fracciones IV y V, 4, 16,17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 29, 30, 31y demas
relativos y aplicables de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados,
en mi calidad de (puesto), de la Administracion del Sistema Portuario Nacional Dos Bocas, S.A.de C.V. (ASIPONA
Dos Bocas), atendiendo a mis funciones, obligaciones y responsabilidades como persona servidora publica,
reconozco que tendré acceso a diversa informacién en la cual se encuentran contenidos datos personales de
terceros.

En virtud de lo anterior, reconozco que el acceso a tal informacién, tendra como Unico propésito el cumplir con
las actividades correspondientes al desempefio de mi empleo, cargo o comisién en la ASIPONA Dos Bocas, por
lo que no podré utilizarla, difundirla, divulgarla, reproducirla, publicarla, cederla, transferirla, alterarla, falsificarla,
destruirla, enajenarla de manera personal o por conducto de terceros, por cualquier medio a persona a/lgu\na,
ni podré usarla para fines distintos al cumplimiento de mis obligaciones como persona servidora p9/bh7édn

después de concluido mi empleo, cargo o comision. /
o /
4

Conforme a lo antes sefialado, me comprometo a:

1. Desempefiar las actividades que me correspondan, bajo los principios de legalidad, pr, ffesionalismo,
honradez, lealtad, integridad y eficiencia.
Boulevard Manuel Antonio Romero Zurita, No. 414, Colonia Quintin Arauz, C.P. 86608, Paraiso, Tabasco:;'/
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2. Cumplir con los principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad,
informacién y responsabilidad en el tratamiento de datos personales a los que tenga acceso con motivo
de mis funciones.

3. Guardar confidencialidad respecto de la informacién a la cual tenga acceso por cualquier medio,
durante el tiempo en que me desemperie como persona servidora publica en la ASIPONA Dos Bocasy
aun después de que haya concluido mi relacién laboral con dicha Entidad.

4. Participar en las acciones de capacitacion que en materia de proteccion de datos personales se lleven
a cabo de manera periddica por parte de la ASIPONA Dos Bocas.

Administracién del Sistema Portuario Nacional Dos Bocas, S.A.de C.V,, a del mes de 20
Nombre:

Empleo, cargo o comisién:
Area de adscripcion:

Firma

Relativo a lo anterior, este Comité procedié a realizar una revisiéon del contenido de la propuesta de Acuerdo de
Confidencialidad por parte de las personas servidoras publicas de la Administracion del Sistema Portuario
Nacional Dos Bocas, S.A. de C.V. (ASIPONA Dos Bocas), por lo que como resultado de dicha revision, este Comite
determiné que la informacién presentada da cumplimiento a lo sefialado en los articulos 31y 42 de la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados y con fundamento en el Articulo
84, fraccidn IV, aprueba el siguiente:

Acuerdo: CT-LXI-EXT-I (15-05-2024)
Criterio 01/24.

El Comité de Transparencia una vez analizada la solicitud del Lic. Antonio Gaytan Ornelas,
Titular de la Unidad de Transparencia, fundamentada en los articulos 31y 42 de la Ley General
de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados; en apego a las
funciones del citado Comité fundamentadas en el articulo 84, fracciones | y IV de la ley
referida, que consisten respectivamente en coordinar, supervisar y realizar acciones
necesarias para garantizar el derecho a la proteccién de los datos personales en la
organizacion del responsable de conformidad con las disposiciones previstas en el citado
ordenamiento legal y establecer y supervisar la aplicacién de criterios especificos que
resulten necesarios para una mejor observancia de la Ley General y en aquellas disposiciones’
que resulten aplicables en la materia, autoriza por unanimidad el Criterio del Comité de
Transparencia 01/24, relativo al contenido de la propuesta de Acuerdo de Cpn’fidencialidad
por parte de las personas servidoras publicas de la Administracion del Sfétema Portuario
Nacional Dos Bocas, S.A. de C.V., en los términos presentados a este Com‘ité por el Titular de
la Unidad de Transparencia, y con fundamento en lo sefialado en el Articulo 250 de los
Lineamientos Generales de Proteccién de Datos Personales para el Sector Publico;asi como
en la Metodologia, criterios, formatos e indicadores en materia de evalu p-del desempeiio
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de los responsables respecto al cumplimiento de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados y demas disposiciones que resulten aplicables
en la materia, que forman parte de los instrumentos técnicos aprobados por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales,
mediante Acuerdo ACT-PUB/17/11/2021.05 de fecha 17 de noviembre de 2021 y publicado en
el Diario Oficial de la Federacién el 26 de noviembre de 2021, debera ser publicado en el
Apartado de Datos Personales en la pagina de internet de la entidad, al no contener
informacién considerada como confidencial o reservada.

3. ANALISIS Y EN SU CASO, APROBACION DE LA INCLUSION DE LAS DE LAS CLAUSULAS DE
CONFIDENCIALIDAD EN LOS INSTRUMENTOS JURIDICOS QUE SUSCRIBAN LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DE LA ADMINISTRACION DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL DOS BOCAS, S.A. DE C.V.
(ASIPONA DOS BOCAS) CON PROVEEDORES O PRESTADORES DE SERVICIOS EN LOS QUE HAYA
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES.

El Lic. Antonio Gaytan Ornelas, presentd ante los miembros de este Comité el Analisis y en su caso, aprobacion
de la inclusién de las Clausulas de confidencialidad en los instrumentos juridicos que suscriban las unidades
administrativas de la Administraciéon del Sistema Portuario Nacional Dos Bocas, S.A. de C.V. (ASIPONA Dos
Bocas) con proveedores o prestadores de servicios en los que haya tratamiento de datos personales, presentad
por el &rea de la Unidad de Transparencia; y para su publicacién en la pagina de internet de la Entidad.

Acto continuo el Comité procedié a razonar los preceptos juridicos que regulan la elaboracién de las clausulas
de confidencialidad en los instrumentos juridicos que suscriban las unidades administrativas de la
Administracion del Sistema Portuario Nacional Dos Bocas, S.A. de C.V. (ASIPONA Dos Bocas) con proveedores o
prestadores de servicios en los que haya tratamiento de datos personales:

Sefiala el Lic. Antonio Gaytan Ornelas que el articulo 59 de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados, asi como el articulo 109 de los Lineamientos
Generales de Proteccién de Datos Personales para el Sector Publico disponen la obligacién de
formalizar mediante contrato o cualquier otro instrumento juridico que decida el responsable,
la relacién entre éste y el encargado del tratamiento de datos personales, asegurando que
contenga diversas clausulas generales relacionadas con los servicios que preste este Gltimo.

Con el propésito de asegurar el cumplimiento de lo dispuesto por el citado numeral y garantizar
los contenidos minimos de los instrumentos juridicos que suscriba la Administracién del
Sistema Portuario Nacional Dos Bocas, S.A. de C.V. Cuando en éstos se contemple el
tratamiento de datos personales, y la ASIPONA Dos Bocas funja como responsable, y el
proveedor o prestador de servicios como encargado, se debera incluir una cldusula de -/
confidencialidad respecto de los datos personales tratados. '

En aquellos casos en que el contrato o instrumento juridico ya se encuentre suscrito y no”’
contemple la mencionada clausula, el area responsable de la ejecucién del cont to debera
gestionar con el proveedor o prestador de servicios su incorporacion o, en su casg, suscri!;if, de
manera adicional al contrato, una carta o acuerdo de confidencialidad, conforme al modg’io que
se anexa, respecto de los datos personales tratados. et
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Los citados instrumentos juridicos y, en su caso, los acuerdos de confidencialidad que se
suscriban deberin ser remitidos a la Unidad de Transparencia de manera trimestral.

Por su parte el Articulo 84, fraccién IV de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados, establece que el Comité de Transparencia tendra dentro sus
funciones, la de establecer y supervisar la aplicaciéon de criterios especificos que resulten
necesarios para una mejor observancia de la citada ley y en aquellas disposiciones que resulten
aplicables en la materia.

Comenté el Lic. Antonio Gaytan Ornelas que en caso de ser aprobado el criterio especifico que se somete a
consideracién de este Comité, seré publicado en el apartado de datos personales en la pagina de internet de la
ASIPONA Dos Bocas, para dar cumplimiento a lo sefialado en el Articulo 250 de los Lineamientos Generales de
Proteccién de Datos Personales para el Sector Publico, asi como en la Metodologia, criterios, formatos e
indicadores en materia de evaluacién del desempefio de los responsables respecto al cumplimiento de la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesidén de Sujetos Obligados y demaés disposiciones que
resulten aplicables en la materia, que forman partes de los instrumentos técnicos aprobados por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, mediante Acuerdo ACT-
PUB/17/11/2021.05 de fecha 17 de noviembre de 2021y publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de
noviembre de 2021.

Una vez expuesto lo anterior, el Lic. Antonio Gaytan Ornelas, somete a consideracién del Comité de Transparencia
el siguiente:

Criterio del Comité de Transparencia 02/24

Con el propésito de asegurar el cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 59 de la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados y garantizar los contenidos minimos de los instrumentos
juridicos que suscriba la Administracién del Sistema Portuario Nacional Dos Bocas, S.A. de C.V, cuando en ésto
se contemple el tratamiento de datos personales, y la ASIPONA Dos Bocas funja como responsable, y el
proveedor o prestador de servicios como encargado, se debera incluir una cldusula de confidencialidad respecto
de los datos personales tratados.

En aquellos casos en que el contrato o instrumento juridico ya se encuentre suscrito y no contemple la
mencionada cldusula, el drea responsable de la ejecucién del contrato deberd gestionar con el proveedor o
prestador de servicios su incorporacién o, en su caso, suscribir, de manera adicional al contrato, una carta o
acuerdo de confidencialidad, conforme al modelo que se anexa, respecto de los datos personales tratados.

Los citados instrumentos juridicos y, en su caso, los acuerdos de confidencialidad que se §us’éribapf'6eberén ser
remitidos a la Unidad de Transparencia de manera trimestral. pd ‘

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE INFORMACION, QUE/CELEBRAN POR UNA PARTE
, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR , A /QUIEN EN LO SUCESIVO SE
DENOMINARA “EL ENCARGADO”, Y POR LA OTRA LA ADMINISTRACION D SISTEMA"VFBORTUARIO NACIONAL
DOS BOCAS, S.A. de C.V,, EN LO SUCESIVO “LA ASIPONA DOS BOCAS", REPR ADA EN ESTE ACTO POR

Boulevard Manuel Antonio Romero Zurita, No. 414, Colonia Quintin Arauz, C.P. 86608, Parai
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A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “EL RESPONSABLE", Y A QUIENES ACTUANDO
CONJUNTAMENTE SE DENOMINARA COMO “LAS PARTES”; AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|. Ambas Partes declaran que:

a) Con fecha celebraron el contrato cuyo objeto es la prestacion de servicios de
apoyo para la realizacién de las actividades de la Administracién del Sistema Portuario
Nacional Dos Bocas, S.A. de C.V. en el gjercicio (en lo sucesivo el “CONTRATO").

b) Ratifican y tienen por reproducido en sus términos, lo manifestado por cada una en el apartado de

Declaraciones del “CONTRATO".

c) Es su intencién celebrar el presente Acuerdo de Confidencialidad debido a que “EL RESPONSABLE"
proporcionaré diversa informacién y documentacién a “EL ENCARGADO" para desarrollar el objeto de|
“CONTRATO", razén por la cual celebran el presente para regular el usoy acceso que se debe dar a tal informacioh.

CLAUSULAS

PRIMERA. EL RESPONSABLE entregara o daré acceso a EL ENCARGADO a diversa informaciény documentacion
confidencial relacionada con el CONTRATO por lo que ambas partes celebran el presente Acuerdo con el fin de
regular la forma, términos y condiciones conforme a las cuales se tratara la “Informacién Confidencial”, la cual se
utilizard exclusivamente conforme a lo previsto en el CONTRATO y el presente Acuerdo.

SEGUNDA. EL ENCARGADO Unicamente utilizard la informacién facilitada por EL RESPONSABLE para la
consecucién de las obligaciones contenidas en el CONTRATO, comprometiéndose EL ENCARGADO a mantener
la més estricta confidencialidad respecto de dicha informacién, advirtiendo de dicho deber de confidencialidad
y secreto a sus empleados, trabajadores, asociados y a cualquier persona que deba tener acceso a dicha
informacién, para el correcto cumplimiento de las obligaciones del ENCARGADO para con EL RESPONSABLE de
conformidad con lo establecido en el CONTRATO. EI ENCARGADO serd responsable por cualquier
incumplimiento a la obligaciéon de confidencialidad por parte de sus empleados, trabajadores, asociados y
cualquier persona que por su relacién con EL ENCARGADO deba tener acceso a la informacion.

La informacién proporcionada por EL RESPONSABLE que no sea de acceso publico deberd ser tratada
confidencialmente, por lo que EL ENCARGADO o las personas mencionadas en el parrafo anterior no podran
reproducirla, modificarla, hacerla publica o divulgarla a terceros sin previa autorizacién expresa y por escrito del
RESPONSABLE.

TERCERA. EL ENCARGADO adoptara respecto de la informacion que reciba de EL RESPONSABLE medidas
de seguridad razonables y necesarias para evitar en la medida de lo posible su pérdida, robo o sustraccion. En
caso de que EL ENCARGADO tenga conocimiento de que la informacién que ha recibido de EL RESPONSABLE
haya sufrido o pueda sufrir una vulneracién por parte de un tercero no autorizado, dgberd informarlo de
inmediato a EL RESPONSABLE debiendo adoptar las medidas necesarias para mantener la idencialidad de
la informacién o reducir al minimo el riesgo al que sea sujeta.

Boulevard Manuel Antonio Romero Zurita, No. 414, Colonia Quintin Arauz, C.P. 86608, Paraiso, Tabasco.
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CUARTA. En relacién con la informaciéon que EL ENCARGADO reciba de EL RESPONSABLE que sea identificada
como datos personales, EL ENCARGADO se obliga a:

a) Realizar el tratamiento de los datos personales exclusivamente para la consecucion del objeto de EL
CONTRATO y conforme a las instrucciones de EL RESPONSABLE;

b) Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a las instruidas por EL RESPONSABLE;

C) Implementar las medidas de seguridad conforme a los instrumentos juridicos aplicables;

d) Informar de manera inmediata a EL RESPONSABLE cuando ocurra una vulneracién a los datos personales
que reciba de EL RESPONSABLE;

€) Guardar confidencialidad respecto de los datos personales tratados para la realizacion de el objeto de E
CONTRATOG;

f) Suprimir o devolver los datos personales objeto de tratamiento una vez cumplida la relacién juridica con
RESPONSABLE, siempre y cuando no exista una previsién legal que exija la conservacién de los datos
personales, y

g) Abstenerse de transferir los datos personales salvo en el caso de que EL RESPONSABLE expresamente y por
escrito asi lo determine, la comunicacién derive de una subcontratacidon, o por mandato expreso de la
autoridad competente.

h) Permitir al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a Informacién y Proteccién de Datos Personales o EL
RESPONSABLE realizar verificaciones en el lugar o establecimiento donde lleva a cabo el tratamiento de los
datos personales;

i) Colaborar con el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a Informacién y Proteccién de Datos Personales
en las investigaciones previas y verificaciones que lleve a cabo en términos de lo dispuesto en la Ley General
de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados y los Lineamientos Generales de
Proteccion de Datos Personales para el Sector Publico, proporcionando la informacién y documentacién que
se estime necesaria para tal efecto, y

j) Generar, actualizar y conservar la documentacién necesaria que le permita acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones.

QUINTA. Sin perjuicio de lo estipulado en el presente Acuerdo, ambas partes aceptan que la obligacién de
confidencialidad no se aplicara en los siguientes casos:

a) Cuando la informacién se encuentre en el dominio publico en el momento de su suministro al ENCARGADO.

b) Cuando la legislacién vigente o un mandato judicial exija su divulgacién. En ese caso, EL ENCARGADO
notificard de forma inmediata al RESPONSABLE tal eventualidad para actuar de conformidad con sus
instrucciones y hara todo lo posible por garantizar que se dé un tratamiento confidencial a la i'nfbrmacién.

P

SEXTA. EL ENCARGADO se obliga a devolver y/o destruir cualquier documentacién o antecedentes facilitados en

cualquier tipo de soporte y, en su caso, las copias obtenidas de los mlsmos que constdtuyan informacién

amparada por el deber de confidencialidad objeto del presente Acuerdo en el upuesto ple que cese la relacion
entre las partes por cualquier motivo o a solicitud del RESPONSABLE durante los 5 ( ihco o) dias siguientes a la
recepcion de la solicitud.
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SEPTIMA. El presente Acuerdo entrard en vigor en el momento de su firma por ambas partes, extendiéndose su
vigenciay la obligacién de confidencialidad por un plazo de 5 (cinco) afios después de finalizada la relacién entre
las partes o, en su caso, la prestacién del servicio.

OCTAVA. Cuando EL ENCARGADO incumpla las instrucciones de EL RESPONSABLE y decida por si mismo sobre
el tratamiento de los datos personales, asumira el caracter de responsable conforme a la legislacién en la materia
que le resulte aplicable.

NOVENA. EL ENCARGADO podra, a su vez, subcontratar servicios que impliquen el tratamiento de datos
personales por cuenta de EL RESPONSABLE, siempre y cuando medie la autorizacién expresa de este Ultimo.

DECIMA. Este Acuerdo no podré ser cedido por las partes en ninguno de sus derechosy obligaciones, sin el previo
consentimiento por escrito de la otra parte.

DECIMA PRIMERA. En caso de cualquier conflicto o discrepancia que pueda surgir en relacion con la
interpretacién y/o cumplimiento del presente Acuerdo, las partes se someten expresamente a los Juzgados y
Tribunales Federales en la Ciudad de Villahermosa, Municipio de Centro, Estado de Tabasco, con renuncia a su
fuero propio, aplicandose la legislacion vigente.

En sefal de expresa conformidad y aceptacion de los términos recogidos en el presente Acuerdo, lo firman las
partes por duplicado en el lugar y fecha indicados.

POR EL ENCARGADO POR EL RESPONSABLE

Con base en lo anterior, este Comité procedié a realizar una revisién a las cldusulas propuestas de
confidencialidad en los instrumentos juridicos que suscriban las unidades administrativas de la Administracién
del Sistema Portuario Nacional Dos Bocas, S.A. de C.V. (ASIPONA DOS BOCAS) con proveedores 0 prestadores
de servicios en los que haya tratamiento de datos personales, de conformidad con la normatividad vigente en
la materia, por unanimidad de votos, este Comité determiné que la informacién presentada da cumplimiento
a lo sefalado en el articulo 59 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, aprueban el siguiente:

Acuerdo: CT-LXI-EXT-1I (15-05-2024) )
Criterio 02/24. g
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con la normatividad vigente en la materia, por unanimidad de votos, se confirma que estos se
aprueban y podran ser publicados en la pagina de internet de la entidad al no contener
informacién considerada como confidencial o reservada, el Comité de Transparencia una vez
analizada la solicitud del Lic. Antonio Gaytan Ornelas, Titular de la Unidad de Transparencia,
en apego a las funciones del citado Comité fundamentadas en el articulo 84, fracciones | y IV
de la ley referida, que consisten respectivamente en coordinar, supervisar y realizar acciones
necesarias para garantizar el derecho a la protecciéon de los datos personales en la
organizaciéon del responsable de conformidad con las disposiciones previstas en el citado
ordenamiento legal y establecer y supervisar la aplicacion de criterios especificos que resulten
necesarios para una mejor observancia de la Ley General y en aquellas disposiciones que
resulten aplicables en la materia, relativo a las clausulas de confidencialidad en los
instrumentos juridicos que suscriban las unidades administrativas de la Administracién del
Sistema Portuario Nacional Dos Bocas, S.A. de C.V. (ASIPONA DOS BOCAS) con proveedores o
prestadores de servicios en los que haya tratamiento de datos personales, de conformidad
con la normatividad vigente en la materia, en los términos presentados a este Comité por el
Titular de la Unidad de Transparencia y con fundamento en lo sefialado en el Articulo 250 de
los Lineamientos Generales de Protecciéon de Datos Personales para el Sector Publico, asi
como en la Metodologia, criterios, formatos e indicadores en materia de evaluacién del
desempeiio de los responsables respecto al cumplimiento de la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesiéon de Sujetos Obligados y demas disposiciones que resulten
aplicables en la materia, que forman parte de los instrumentos técnicos aprobados por el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, mediante Acuerdo ACT-PUB/17/11/2021.05 de fecha 17 de noviembre de 2021 y
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 26 de noviembre de 2021.

4. ANALISIS Y EN SU CASO, APROBACION DEL PROCEDIMIENTO INTERNO PARA LA ATENCION DE
SOLICITUDES DE EJERCICIO DE DERECHOS DE ACCESO, RECTIFICACION, CANCELACION Y OPOSICION.
(PROCEDIMIENTOS INTERNOS DERECHOS ARCO).

El Lic. Antonio Gaytan Ornelas, presenté ante los miembros de este Comité el Andlisis y en su caso, aprobacién
del Procedimiento Interno para la atencion de solicitudes de ejercicio de derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicidn. (Procedimientos internos derechos ARCO), presentada por el drea de la Unidad de
Transparencia; y para su publicacién en la pagina de internet de la Entidad.

Acto continuo el Comité procedié a razonar los preceptos juridicos que regulan la elaboracién del
Procedimiento Interno para la atencién de solicitudes de ejercicio de derechos de acceso, rect|f|caC|on
cancelacién y oposicion. (Procedimientos internos derechos ARCO):

El Lic. Antonio Gaytan Ornelas, en su calidad de Titular de la Unidad de Transparencia del
sujeto obligado ASIPONA Dos Bocas, seiala que el Articulo 85, fracciones'lll y V, A,d’é la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, establece que
la Unidad de Transparencia, tiene como una de sus funciones, estabfécer mecanismos para
asegurar que los datos personales solo se entreguen a su tit Iar o sy representante
debidamente acreditado, asi como proponer al Comité de Transpar s procedimientos
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internos que aseguren y fortalezcan mayor eficiencia en la gestién de solicitudes para el
ejercicio de los derechos ARCO.

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo antes sefialado, el Lic. Antonio Gaytédn Ornelas presentd ante los
miembros de este Comité para su analisis, y, en su caso, aprobacion, el Proyecto de Procedimiento Interno para
la atencién de solicitudes de ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, cancelacidon y oposicion.
(Procedimientos internos para el ejercicio de derechos ARCO), seflalando que dicho procedimiento da
cumplimiento a lo sefialado en 43 a 56, contendidos en el Titulo Tercero, Derechos de los Titulares y su Ejercicio,
de la Ley General en la materia, y que el citado procedimiento se adjunta a la presente acta como Anexo 1,como
parte integrante de la misma.

Sefialé el Lic. Antonio Gaytan Ornelas que en caso de ser aprobado el Procedimiento Interno
para la atencién de solicitudes de ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, cancelacion
y oposicién, sera publicado en el apartado de datos personales en la pagina de internet de la
ASIPONA Dos Bocas, para dar cumplimiento a lo sefialado en el Articulo 250 de los
Lineamientos Generales de Proteccién de Datos Personales para el Sector Publico, asi como
en la Metodologia, criterios, formatos e indicadores en materia de evaluacién del desempeiio
de los responsables respecto al cumplimiento de la Ley General de Protecciéon de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados y demas disposiciones que resuilten aplicables
en la materia, que forman parte de los instrumentos técnicos aprobados por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales,
mediante Acuerdo ACT-PUB/17/11/2021.05 de fecha 17 de noviembre de 2021y publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 26 de noviembre de 2021.

Relativo a lo anterior, este Comité procedié a realizar una revisiéon del contenido del Procedimiento Interno para
la atencién de solicitudes de ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, cancelacidén y oposicion.
(Procedimientos internos derechos ARCO) presentado por el Lic. Antonio Gaytan Ornelas, por lo que como
resultado de dicha revisidn, este Comité determiné que la informacién presentada correspondiente, sefialados
en dicho documento presentada a que determiné que el procedimiento presentado da cumplimiento a lo
sefalado en el Articulo 85, fracciones Il y V, de la Ley General de Protecciéon de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados, no contiene datos considerados como confidenciales o reservados por lo que es aprobada
y pueden ser publicados en su totalidad en el portal de internet de esta Entidad.

Acuerdo: CT-LXI-EXT-IlI (15-05-2024)

Derivado de la revisién realizada al Procedimiento Interno para la atencién de solicitudes de
ejercicio de derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién. (Procedimientos
internos derechos ARCO), de conformidad con la normatividad vigente en la materia, por
unanimidad de votos, se confirma que estos se aprueban y podran ser publicados en la pagina
de internet de la Entidad al no contener informacién considerada como confidencial i
reservada. El Comité de Transparencia una vez analizada la solicitud del Titular de la Unjdad
de Transparencia, Lic. Antonio Gaytan Ornelas, la cual se encuentra fundamentada“en e!/
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en la organizacién del responsable de conformidad con las disposiciones previstas en el citado
ordenamiento legal y en instituir, en su caso, procedimientos internos para asegurar la mayor
eficiencia en las gestiones de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO, con
fundamento en lo sefialado en el Articulo 250 de los Lineamientos Generales de Proteccién de
Datos Personales para el Sector Publico, asi como en la Metodologia, criterios, formatos e
indicadores en materia de evaluacion del desempefio de los responsables respecto al
cumplimiento de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados y demas disposiciones que resulten aplicables en la materia, que forman parte de
los instrumentos técnicos aprobados por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, mediante Acuerdo ACT-PUB/17/11/2021.05 de
fecha 17 de noviembre de 2021 y publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de
noviembre de 2021.

5. ANALISIS Y EN SU CASO, APROBACION DE LA ENCUESTA DE CALIDAD SOBRE LA GESTION DE LAS
SOLICITUDES PARA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE ACCESO, RECTIFICACION, CANCELACION,
OPOSICION Y PORTABILIDAD.

El Lic. Antonio Gaytan Ornelas, presentd ante los miembros de este Comité el Analisis y en su caso, aprobacion
de la Encuesta de calidad sobre la gestién de las solicitudes para el ejercicio de los derechos de acceso,
rectificacién, cancelacién, oposicién y portabilidad, presentada por el drea de la Unidad de Transparencia; para
su aprobacién y publicacién en la pagina de internet de la Entidad.

Acto continuo el Comité procedié a razonar los preceptos juridicos que regulan la elaboracién de la Encuesta
de calidad sobre la gestidn de las solicitudes para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacién,
cancelacién, oposicién y portabilidad:

El Lic. Antonio Gaytan Ornelas, en su calidad de Titular de la Unidad de Transparencia del
sujeto obligado ASIPONA Dos Bocas, sefala que el Articulo 85, fraccion VI, de la Ley General
de Proteccién de Datos Personales en Posesiéon de Sujetos Obligados, establece que la Unidad
de Transparencia, tiene como una de sus funciones, aplicar instrumentos de evaluacién de
calidad sobre la gestion de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO.

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo antes sefialado, el Lic. Antonio Gaytdn Ornelas presentd ante los
miembros de este Comité para su analisis, y, en su caso, aprobacién, el Proyecto de Encuesta de calidad sobre
la gestién de las solicitudes para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelaciéon, oposicién y
portabilidad, presentada por el area de la Unidad de Transparencia; para su aprobacién y publicacién en la
pagina de internet de la Entidad. El citado proyecto se adjunta como Anexo 2 a la presente acta, como parte
integrante de la misma.

Informa el Lic. Antonio Gaytan Ornelas, que en caso de ser aprobada la encuesta que se propo‘ﬁe seré/p/ublicado
en el apartado de datos personales en la pagina de internet de la ASIPONA Dos Bocas, para dar{cdiinplimiento
alo sefalado en el Articulo 250 de los Lineamientos Generales de Proteccién de Datos Personalés para el Sector
Publico, asi como en la Metodologia, criterios, formatos e indicadores en materiavdé evaluagién del desempefo
de los responsables respecto al cumplimiento de la Ley General de Proteccién dé Datos ersonales en Posesion
de Sujetos Obligados y demas disposiciones que resulten aplicables en la nhateria < forman parte de los
instrumentos técnicos aprobados por el Instituto Nacional de Transparenci/a cceso a la Informacion vy
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Proteccién de Datos Personales, mediante Acuerdo ACT-PUB/17/11/2021.05 de fecha 17 de noviembre de 2021y
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de noviembre de 2021

Relativo a lo anterior, este Comité procedié a realizar una revision del contenido de la Encuesta de calidad sobre
la gestién de las solicitudes para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion, oposicion y
portabilidad, por lo que como resultado de dicha revision, este Comité determind que la encuesta presentada
da cumplimiento a lo sefalado en el Articulo 85, fraccién VI, de la Ley General de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados, no contiene datos considerados como confidenciales o reservados por lo
que se aprueba y pueden ser publicados en su totalidad en el portal de internet de esta Entidad.

Acuerdo: CT-LXI-EXT-1V (15-05-2024)

Derivado de la revisiéon realizada a la Encuesta de calidad sobre la gestién de las solicitudes
para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién, oposicién y portabilidad,
de conformidad con la normatividad vigente en la materia, por unanimidad de votos, se
confirma que es aprobada y que estos podran ser publicados en la pagina de internet de la
Entidad al no contener informacién considerada como confidencial o reservada. El Comité de
Transparencia una vez analizada la solicitud del Titular de la Unidad de Transparencia, Lic.
Antonio Gaytan Ornelas, la cual se encuentra fundamentada en Articulo 30, fraccion VI, de la
Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados; en apego a
lo sefialado en el Articulo 85, fraccién VI, de la citada ley, en el sentido de que el Comité de
Transparencia sera la autoridad maxima en materia de proteccién de datos personalesy en el
articulo 84, fraccién |, de la misma ley, que sefiala que entre otras funciones el citado Comité
tendra las funciones de coordinar, supervisar y realizar acciones necesarias para garantizar el
derecho a la proteccién de los datos personales en la organizacién del responsable de
conformidad con las disposiciones previstas en el citado ordenamiento legal, con fundamento
en lo sefalado en el Articulo 250 de los Lineamientos Generales de Proteccién de Datos
Personales para el Sector Publico, asi como en la Metodologia, criterios, formatos e
indicadores en materia de evaluacién del desempefio de los responsables respecto al
cumplimiento de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados y demas disposiciones que resulten aplicables en la materia, que forman parte de
los instrumentos técnicos aprobados por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, mediante Acuerdo ACT -PUB/17/11/2021.05 de
fecha 17 de noviembre de 2021 y publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 26 de
noviembre de 2021.

6. ANALISIS Y EN SU CASO, APROBACION DEL PROCEDIMIENTO PARA LA RECEPCION Y RESPUESTA DE
DUDAS Y QUEJAS DE LOS TITULARES EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

El Lic. Antonio Gaytan Ornelas, presenté ante los miembros de este Comité el Andlisis y en su caso, aprobamo/r\
del procedimiento para la recepcion y respuesta de dudas y quejas de los titulares en materia de protecaon de
datos personales, presentada por el drea de la Unidad de Transparencia; para su aprobaciony p I|ca<:|on en la
pagina de internet de la Entidad. §
Acto continuo el Comité procedié a razonar los preceptos juridicos que regulan (la elabor;:\CIon del
procedimiento para la recepcién y respuesta de dudas y quejas de los titulares en materl teccion de

datos personales: ./
2y
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El Lic. Antonio Gaytan Ornelas, en su calidad de Titular de la Unidad de Transparencia del
sujeto obligado ASIPONA Dos Bocas, seiiala que el Articulo 30, fraccién VI, de la Ley General
de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, establece que entre los
mecanismos que debera adoptar el responsable para cumplir con el principio de
responsabilidad establecido en la citada ley, se deberan establecer procedimientos para
recibir y responder dudas y quejas de los titulares, con la finalidad de dar cumplimiento a lo
antes sefialado, el Lic. Antonio Gaytan Ornelas, presenté ante los miembros de este Comité
El citado proyecto se adjunta como Anexo 3 a la presente acta, como parte integrante de la
misma, para dar cumplimiento a lo sefialado en el Articulo 250 de los Lineamientos Generales
de Proteccién de Datos Personales para el Sector Publico, asi como en la Metodologia,
criterios, formatos e indicadores en materia de evaluaciéon del desemperio de los responsables
respecto al cumplimiento de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados y demas disposiciones que resulten aplicables en la materia, que forman
parte de los instrumentos técnicos aprobados por el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, mediante Acuerdo ACT-
PUB/17/11/2021.05 de fecha 17 de noviembre de 2021 y publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 26 de noviembre de 2021.

Acto continuo el Comité procedié a analizar el Proyecto del Procedimiento para la recepcion y respuesta de
dudas y quejas de los titulares en materia de proteccién de datos personales, presentado por la Unidad de
Transparencia, siendo aprobado por unanimidad de votos del Comité, ya que determind que el procedimien
presentada da cumplimiento a lo sefialado en el Articulo 30, fraccién VI, de la Ley General de Proteccién"de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, procediendo a aprobar el siguiente:

Acuerdo: CT-LXI-EXT-V (15-05-2024).

El Comité de Transparencia una vez analizada la solicitud del Titular de la Unidad de
Transparencia, Lic. Antonio Gaytan Ornelas, la cual se encuentra fundamentada en Articulo
30, fraccién VI, de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados; en apego a lo sefialado en el articulo 83, segundo parrafo, de la citada ley, en el
sentido de que el Comité de Transparencia sera la autoridad maxima en materia de proteccién
de datos personales y en el articulo 84, fraccién I, de la misma ley, que sefiala que entre otras
funciones el citado Comité tendra las funciones de coordinar, supervisar y realizar acciones
necesarias para garantizar el derecho a la proteccién de los datos personales en la
organizacién del responsable de conformidad con las disposiciones previstas en el citado
ordenamiento legal, por unanimidad de votos autoriza el Procedimiento para la recepcién y
respuesta de dudas y quejas de los titulares en materia de protecciéon de datos personales y
con fundamento en lo sefialado en el Articulo 250 de los Lineamientos Generales de
Proteccién de Datos Personales para el Sector Publico, asi como en la Metodologl'a,_criterio/s.
formatos e indicadores en materia de evaluacién del desempefio de los responsablés respétto
al cumplimiento de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sﬁjetos
Obligados y demas disposiciones que resulten aplicables en la materia, qué forman/,ﬁarte de
los instrumentos técnicos aprobados por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, mediante Acuerdo A -PUB/179’I'/2021.05 de
fecha 17 de noviembre de 2021 y publicado en el Diario Oficial de la_Federacién el 26 de
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noviembre de 2021, podra ser publicado en el Apartado de Datos Personales en la pagina de
internet de la entidad, al no contener informacién considerada como confidencial o reservada.

7. ANALISIS Y EN SU CASO, APROBACION DEL DOCUMENTO DE SEGURIDAD (VERSION PUBLICA).

El Lic. Antonio Gaytan Ornelas, presenté ante los miembros de este Comité el Analisis y en su caso, aprobacién
del Documento de seguridad (versién publica), presentada por el érea de la Unidad de Transparencia; para su
aprobacién y publicacién en la pagina de internet de la Entidad.

Acto continuo el Comité procedié a razonar los preceptos juridicos que regulan la elaboracion del Documento
de seguridad (versién publica):

El Lic. Antonio Gaytan Ornelas, en su calidad de Titular de la Unidad de Transparencia presenté
ante los miembros de este Comité para su analisis y en su caso, aprobacién, el documento de
seguridad, mismo que como Anexo 4 se adjunta a la presente acta, como parte integrante de
la misma; con la finalidad de dar cumplimiento a lo sefialado en el Articulo 35 de la Ley General
de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados. El documento de
seguridad se presenta en su versién publica, toda vez que en caso de ser aprobado sera
publicado en el apartado de datos personales en la pagina de internet de la ASIPONA Dos
Bocas, para dar cumplimiento a lo sefialado en el Articulo 250 de los Lineamientos Generales
de Proteccién de Datos Personales para el Sector Publico, asi como en la Metodologia,
criterios, formatos e indicadores en materia de evaluacién del desempeiio de los responsables
respecto al cumplimiento de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados y demas disposiciones que resulten aplicables en la materia, que forman
parte de los instrumentos técnicos aprobados por el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, mediante Acuerdo ACT-
PUB/17/11/2021.05 de fecha 17 de noviembre de 2021 y publicado en el Diario Oficial de la
Eederacién el 26 de noviembre de 20121; en la cual se sefiala para el Formato 2.1 Deber de
seguridad el siguiente criterio: Por ningin motivo debe incluirse en este apartado el
documento de seguridad integro con el que cuenta el responsable. El documento de
seguridad deberd publicarse protegiendo el plan de trabajo, el andlisis de riesgo y el andlisis
de brecha respectivo; lo que implica que en caso de que se dejen visibles, sin excepcion, serd
considerado como incumplimiento al presente criterio.

Relativo a lo anterior, este Comité procedio a realizar una revision del contenido del Documento de seguridad
(versién publica), por lo que como resultado de dicha revisién, este Comité determiné que la informacion
presentada da cumplimiento a lo sefialado en el Articulo 35, de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados, no contiene datos considerados como confidenciales o
reservados por lo que es aprobada y pueden ser publicados en su totalidad en el portal de internet de esta /
Entidad. //

Acuerdo: CT-LXI-EXT-VI (15-05-2024) / ’

esta podra ser publicada en la pagina de internet de la Entidad al no conten macién
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considerada como confidencial o reservada, el Comité de Transparencia una vez analizada la
solicitud del Titular de la Unidad de Transparencia, Lic. Antonio Gaytan Ornelas, la cual se
encuentra fundamentada en el Articulo 35 de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados; en apego a lo sefialado en el articulo 83,
segundo parrafo, de la citada ley, en el sentido de que el Comité de Transparencia sera la
autoridad maxima en materia de proteccién de datos personales y en el articulo 84, fraccion
1, de la misma ley, que sefiala que entre otras funciones el citado Comité tendra las funciones
de coordinar, supervisar y realizar acciones necesarias para garantizar el derecho a la
proteccién de los datos personales en la organizacién del responsable de conformidad con las
disposiciones previstas en el citado ordenamiento legal, por unanimidad de votos autoriza el
Documento de seguridad, y con fundamento en lo sefialado en el Articulo 250 de los
Lineamientos Generales de Proteccién de Datos Personales para el Sector Publico, asi como
en la Metodologia, criterios, formatos e indicadores en materia de evaluaciéon del desempefio
de los responsables respecto al cumplimiento de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados y demas disposiciones que resulten aplicables
en la materia, que forman parte de los instrumentos técnicos aprobados por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
mediante Acuerdo ACT-PUB/17/11/2021.05 de fecha 17 de noviembre de 2021y publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 26 de noviembre de 2021.

8. ASUNTOS GENERALES.
Se pregunté a los asistentes si existe algun otro asunto que tratar, por lo que al no existir otro se procedio a pasar
al siguiente punto del orden del dia.

9. LECTURAY, EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE COMITE.

Agotado el orden del dia, se pidid por parte del Lic. Antonio GaytanOrnelas se diera por concluida la sesién con
el fin de levantar el acta relativa. Hecho ello, el antes mencionado dio lectura a la misma, la cual se puso a
discusion y sin que la hubiera habido, se aprobd por unanimidad de votos. Levantandose la sesion de comité y
firmaron el acta quienes en ella intervinieron y estuvieron presentes hasta su conclusién.

NRVEGRR
w EN EL FUTURD
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